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Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI FORMATORI E DI DOCENTI TUTOR INTERNI
PER PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI
STUDENTI A.S. 2024/2025

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CNP: M4C1i3.1-2023-1143-P-28995

CUP: B74D23003010006

Titolo progetto: STEM TOGHETER

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione n. 65/2023, con il quale & stato adottato I'investimento
3.1 “: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche”

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche”

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023;

VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e ss. mm. ii.;
VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

RICHIAMATA la Delibera del Consiglio di Istituto n° 16 del 21/12/2021 e successive modificazioni ed
integrazioni con la quale & stato approvato il PTOF per gli anni scolastici 2022/2025;

RICHIAMATE le Delibere del Consiglio di Istituto n° 16 e n° 17 del 18/12/2023 di adozione del progetto e di
assunzione a bilancio dei relativi fondi in caso di autorizzazione all’espletamento dello stesso;

RICHIAMATA la Delibera del Collegio dei docenti n° 15 del 12/12/23 di adozione del progetto;

VISTO I’atto di concessione prot. n° 10684 del 22/01/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO la delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 22/01/2024 di approvazione del Programma
annuale E. F. 2024;

VISTA la Variazione di Bilancio, E.F. 2024, n. 1 del 2/02/2024 protocollo n. 605/2024;

CONSIDERATO che per realizzare quanto previsto dalla “Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” risulta indispensabile individuare, in riferimento alla linea di INTERVENTO A,
2 FORMATORI e 2 TUTOR per i percorsi di formazione linguistica rivolti agli studenti e alle
studentesse della scuola secondaria di | grado;

VALUTATA la stretta necessita e urgenza di allocare le risorse PNRR;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA

Il presente avviso per il reclutamento di personale interno/esterno per l'individuazione di n. 2 docenti
FORMATORI, (di cui uno esperto per la lingua francese ed uno esperto per la lingua inglese) e di n. 2 TUTOR
(uno per il corso di francese e I'altro per il corso diinglese) per lo svolgimento dei PERCORSI DI FORMAZIONE
PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI A.S. 2024/2025 — LINEA DI
INTERVENTO A, come di seguito descritti nell’ART.1

Art. 1 Obiettivi - Oggetto degli Incarichi

FORMATORE CORSO FRANCESE:

Realizzare un’azione di potenziamento delle competenze linguistiche dei partecipanti, allievi/e delle classi
terze della scuola secondaria di primo grado dell’Istituto, al fine di portarli al livello DELF A2 secondo il QCER
e di supportarli nella preparazione per sostenere il relativo esame di certificazione (su base volontaria e non
obbligatorio per i/le partecipanti al corso).



FORMATORE CORSO INGLESE:
Potenziare le competenze linguistiche, specialmente nello speaking e nel listening degli alunni/e
partecipanti, al fine di iniziare la preparazione per le future certificazioni linguistiche nell’ambito del QCER

TUTOR CORSO DI FRANCESE e INGLESE:
Supportare i formatori nei 2 percorsi di formazione sopra-citati.

Art. 2 -Destinatari

| soggetti destinatari delle azioni di formazione nella lingua francese e inglese sono alunni/e provenienti dalle
classi 3A—3 B —3C— 3D della scuola secondaria di primo grado di Trenzano.

Art. 3 - Fabbisogno Istituzione scolastica

Per attuare la progettazione richiesta dal il D.M. n. 65/2023 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche” nell’ambito della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”,
Missione 4- Componente 1 del PNRR, I'Istituto necessita di:

Linea di Intervento A
FORMATORI /TUTOR PERCORSI DI FORMAZIONE
PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI
RUOLO AZIONI N° N° ORE COMPENSO
INDICATIVO
STUDENTI
1 docente
FORMATORE
FRANCESE Formazwn(:: in Imgu.a francese: € 79,00/0ra
+ 1 gruppo di studenti 20 12
1 docente Iordp stato
TUTOR per i
FRANCESE formatore
1 docente
st
INGLESE Formazione in lingua inglese 40 24 .
. . . . per il
+ 2 gruppi di studenti (20 per ogni (12 per -
1 docente corso) ogni corso)
TUTOR
INGLESE

Art. 4 - Prestazioni richieste al docente formatore e docente tutor
Docente formatore:

e Stilare il programma del corso di formazione, individuando obiettivi disciplinari e trasversali,
metodi, modalita di verifica dei risultati conseguiti.

e Per la lingua francese: predisporre tutti i materiali e I'ambiente di apprendimento,
progettare e organizzare le attivita didattiche finalizzate al potenziamento dei livelli di
competenza linguistica in funzione dell’acquisizione del livello DELF A2 nel QCER, svolgere le
attivita didattiche in orario extracurricolare, organizzare la partecipazione alla sessione dei
relativi esami di certificazione per gli interessati



Per la lingua inglese: predisporre tutti i materiali e I'ambiente di apprendimento, progettare

e organizzare le attivita didattiche finalizzate al potenziamento dei livelli di competenze

linguistiche, in particolar modo nello speaking e nel listening, svolgere le attivita didattiche

in orario extracurricolare.

Docente tutor:

Curare il monitoraggio del corso contattando gli allievi e le famiglie in caso di assenze ingiustificate;

Collaborare con il docente formatore nell’'organizzazione delle attivita e nella predisposizione degli

ambienti;

Curare la gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza

delle attivita da parte dei destinatari dell’intervento.

Art. 5 — Criteri e modalita di valutazione della candidatura

Per i FORMATORI e richiesta almeno una certificazione linguistica di livello C1, anche tenendo conto del
disposto dell’art. 4 del D.M. 62/2022 del 10/03/2022 “Requisiti per la valutazione e il riconoscimento della
validita delle certificazioni delle competenze linguistico-comunicative in lingua straniera del personale

scolastico”

La selezione tra tutte le candidature, pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base

ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di
seguito specificati:

FORMATORI LINGUISTICI

DESCRITTORI INDICATORI
1 Master di 1 e.2 livello, titolo di specializzazione post laurea Max 20 p.
(max due titoli)
2 | Seconda Laurea Max 10 p.
3 Servizio prestato in qualita di DOCENTE con contratto a tempo indeterminato Max 20
(2 punti per anno di servizio) P
4 Continuita di servizio prestato in qualita di DOCENTE con incarico a tempo Max 20
indeterminato nell'lstituto proponente (2 punti per ogni anno di servizio) P
5 Esperienze lavorative nell'attivita oggetto dell'incarico (2 punti per ogni Max 10
esperienza — max 5 esperienze) -
6 Pubbl!caz!onl attinenti all’attivita oggetto dell'incarico (punti 5 per ogni Max 10 p.
pubblicazione)
7 Corsi di aggiornamento sulle metodologie d’insegnamento delle discipline Max 10
linguistiche frequentati con attestato finale (punti 5 per ogni corso) -
TOTALE /100
TUTOR LINGUISTICI
DESCRITTORI INDICATORI
1 Laurea. magistrale/specialistica o vecchio ordinamento inerente all’Area Max 20 p.
Tematica
2 | Seconda laurea Max 10 p.
3 | Competenze digitali certificate (5 punti per certificazione) Max 10 p.
5 Servizio prestato in qualita di DOCENTE con contratto a tempo indeterminato Max 20
(2 punti per anno di servizio) P-
6 Continuita di servizio prestato in qualita di DOCENTE con incarico a tempo Max 20
indeterminato nell'Istituto proponente (2 punti per ogni anno di servizio) P-




Precedenti esperienze nella gestione dati — piattaforme in PON FSE (indicare il

PON di riferimento — 5 punti per ogni esperienza) Max 20 p.

TOTALE /100

Art. 6 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando i requisiti generali di ammissione,
secondo il modello di candidatura (All. 1 per il FORMATORE oppure All. 2 per il TUTOR) e corredata da:

- Un curriculum vitae in formato europeo.
La domanda dovra pervenire, a mezzo posta elettronica all’'indirizzo bsic860001@istruzione.it, o posta

elettronica certificata (PEC) all’indirizzo bsic860001@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 12,00 del
giorno 27/09/2024, utilizzando I'Allegato 1 per la domanda in qualita di FORMATORE oppure I'allegato 2 per
la domanda in qualita di TUTOR.

Nell'oggetto della email dovra essere indicato il mittente e la dicitura “CANDIDATURA DOCENTE
FORMATORE LINGUISTICO (oppure “CANDIDATURA DOCENTE TUTOR LINGUISTICO) per PNRR 3.1 Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”, con indicazione del percorso formativo. Non
saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche
se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per richiesto.
Art. 7 Valutazione comparativa e pubblicazione degli esiti

La valutazione comparativa verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita
commissione, tenendo conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di
autovalutazione (All. 1 per il docente FORMATORE, All. 2 per il docente TUTOR).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Awviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e
diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola https://www.ictrenzano.edu.it/,
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo online”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

Art. 8 - Incarichi e compensi

Per lo svolgimento dell’incarico di TUTOR é stabilito il seguente compenso orario:

Compenso orario Compenso Lordo
Figura professionale ORE Lordo Stato Stato totale.
omnicomprensivo Omnicomprensivo
Docente FORMATORE
FRANCESE 12 €79,00 €948,00
Docente FORMATORE
INGLESE 24 €79,00 € 1.896,00
Docente TUTOR
FRANCESE 12 €34,00 € 408,00
Docente TUTOR
INGLESE 24 € 34,00 € 816,00
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L'attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del
progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra
e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento I'incarico, da
parte del MIM.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di

legge.

Art. 9 - Responsabile del procedimento.

Responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ Il Dirigente Scolastico.

Art. 10 —Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE 679/2016 — Regolamento generale sulla protezione dei dati —
I"amministrazione scolastica informa che i dati personali raccolti, necessari per I'espletamento dell’incarico,
saranno trattati solo per tale fine e potranno essere trasmessi anche ad altri soggetti, nel rispetto delle
normative vigenti. Nessun altro trattamento potra essere posto in essere senza il preventivo consenso
dell’interessato. Inoltre:

Il titolare del trattamento dati & il Dirigente Scolastico;

| dati ed i contatti del Responsabile della Protezione dei Dati sono pubblicati, e costantemente aggiornati, sul
sito dell'lstituto Comprensivo Statale di Trenzano https://www.ictrenzano.edu.it. L’interessato potra

esercitare, in qualsiasi momento, i diritti di cui al regolamento UE 679/2016; L’'interessato & designato
responsabile del trattamento dei dati cui verra a conoscenza nel prestare la propria opera intellettuale
oggetto dell’incarico. Ricordiamo che trattando i dati in qualita di responsabile, sono a carico dell’incaricato
le responsabilita della conservazione in sicurezza dei dati stessi e la responsabilita di garantire che non
vengano posti in essere trattamenti non conformi alla norma.

Siricorda inoltre che nessuno dei nostri dati potra essere trattenuto o gestito dall’incaricato qualora si giunga
aduna rescissione del contratto fra noi stipulato.

Durante o al termine del contratto, tutti i dati non pil necessari allo svolgimento delle mansioni affidatevi
vanno restituiti o distrutti.

Art. 11 — Pubblicita

Il presente bando & pubblicato all'albo on-line sul sito internet di questa Istituzione scolastica
https://www.ictrenzano.edu.it

Trenzano, 24 settembre 2024

Il Dirigente Scolastico

prof. Nicola Bertolucci
(firmato digitalmente ai sensi del codice
dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse)

Allegati
Domanda di partecipazione FORMATORE (ALL 1) - TUTOR (All.2)
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