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Collaboratore del DS (vicario) Supporta il Dirigente Scolastico nell’organizzazione e nel
coordinamento delle attivita dell’istituto. Sostituisce il DS in caso di
assenza o impedimento, cura i rapporti con docenti e personale ATA e
collabora alla gestione ordinaria e straordinaria della scuola.

Area ORIENTAMENTO Progetta e coordina le attivita di
orientamento in entrata, in itinere e in
Funzioni strumentali uscita. Cura i rapporti con le scuole del
territorio e supporta studenti e famiglie
nelle scelte formative.

Area PTOF-RAV e Piano di | Coordina la redazione, I’'aggiornamento e il
miglioramento monitoraggio del PTOF. Contribuisce
all’analisi dei dati del RAV e alla
progettazione e valutazione delle azioni
del Piano di Miglioramento.

Area Inclusione alunni con| Promuove pratiche inclusive e coordina le
disabilita e BES azioni a favore degli alunni con disabilita e
(sc. secondaria) BES nella scuola secondaria. Supporta i
docenti nella stesura e nell’attuazione di
PEl e PDP e collabora con famiglie e servizi

territoriali.
Area Inclusione alunni con| Coordina gli interventi di inclusione nella
disabilita e BES scuola primaria, favorendo strategie
(sc. primaria) didattiche inclusive e il raccordo tra

docenti, famiglie e specialisti esterni.

Referenti dei plessi Curano il coordinamento organizzativo e didattico del plesso di
riferimento. Fanno da raccordo tra Dirigenza, docenti e famiglie e
vigilano sul buon funzionamento della sede.

ANIMATORE DIGITALE Promuove I'innovazione didattica e organizzativa attraverso l'uso
consapevole delle tecnologie digitali. Coordina e supporta I'utilizzo del
sito istituzionale e del registro elettronico.

REFERENTE CURRICOLI I.C. Coordina la progettazione, I'aggiornamento e la verticalizzazione dei
curricoli dell’lstituto Comprensivo, favorendo la continuita educativa
tra i diversi ordini di scuola

REFERENTE INTERCULTURA I.C. Promuove l'inclusione degli alunni di origine straniera. Coordina
attivita di accoglienza, alfabetizzazione e valorizzazione delle differenze
culturali.

REFERENTE ERASMUS I.C. Gestisce e coordina i progetti Erasmus, curando i rapporti con le

istituzioni partner europee e promuovendo la dimensione
internazionale della scuola.

REFERENTE BULLISMO I.C. Coordina le azioni di prevenzione e contrasto al bullismo e al
cyberbullismo. Promuove attivita di sensibilizzazione e collabora con
famiglie ed enti esterni.

REFERENTE ED. STRADALE Organizza e coordina progetti e attivita di educazione alla sicurezza
stradale, in collaborazione con enti e istituzioni del territorio.
REFERENTI PROGETTO LETTURA Promuovono iniziative per la diffusione del piacere della lettura.
Coordinano progetti, eventi e collaborazioni con biblioteche e realta
culturali.
REFERENTE PROGETTI del plesso Coordina i progetti attivati nel plesso, assicurando coerenza con il PTOF
e curando la documentazione e il monitoraggio delle attivita.
REFERENTI BIBLIOTECA di plesso Gestiscono e valorizzano la biblioteca scolastica del plesso.
REFERENTI G-SUITE Supportano I'uso degli strumenti digitali G-Suite per la didattica e

I’organizzazione scolastica, offrendo assistenza a docenti e personale.

REFERENTE LABORATORIO SCIENZE Coordina I'utilizzo del laboratorio di scienze, cura i materiali e promuove
attivita sperimentali e laboratoriali.

REFERENTE AULA ARTISTICA Gestisce e valorizza I'aula artistica, promuovendo attivita espressive e
creative e curando i materiali.




REFERENTI INFORMATICA plessi Curano la gestione e il buon funzionamento delle dotazioni informatiche
dei plessi, collaborando alla manutenzione e al supporto tecnico di base.




